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Tien jaar geleden, in 2012, tekenden de 

ondernemersverenigingen OIK, TIBO en 30 

(voorheen OVO), Rabobank, Kamer van Koophandel 

en gemeente Oss het manifest ‘Samen werken aan 

de Osse economie’. Daaruit ontstond De Kracht van 

Oss.  
 

Aanleiding destijds was de economische crisis, het dreigende 

massaontslag bij MSD en verlies van arbeidsplaatsen bij 

diverse andere bedrijven. Sindsdien hielp De Kracht van Oss 

ondernemers en starters vooruit door middel van diverse 

uitvoeringsprogramma’s.
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02ONZE WERELD 
VERANDERTInmiddels ziet de wereld er heel anders uit.  

Naast globalisering, robotisering, digitalisering en 

technologische ontwikkeling vragen uitdagingen op het 

vlak van duurzaamheid, circulariteit en 

klimaatverandering de aandacht. Recentelijk zijn daar 

de arbeidsmarktkrapte en de energiecrisis bij gekomen. 

Ook in de huidige snel veranderende wereld wil  

De Kracht van Oss een substantiële bijdrage leveren 

aan de groei en ontwikkeling van de Osse economie.

03EEN NIEUWE 
OPDRACHT

Doe mee. 
Beweeg mee. 
Groei mee.

Wat is anders?

Eenmalige financiële ondersteuning 
voor onderzoek en uitwerking in 
plaats van structurele (exploitatie) 
subsidie 
 
Tijdelijke werkgroepen waarin 
initiatiefnemers en stakeholders 
participeren 
 
Eén stichting voor alle activiteiten; 
één afzender voor alle communicatie 
 
Minder overlegstructuren

04EEN NIEUW 
MODEL

“Als je als organisatie wilt ontwikkelen heb je 
een ambitieuze omgeving nodig. En omgekeerd: 
als je als omgeving wilt ontwikkelen heb je 
ambitieuze organisaties nodig.

Het antwoord op die vraag hebben we opgehaald in 

gesprekken met stakeholders. Tijdens een bijeenkomst met 

een brede vertegenwoordiging van het Osse bedrijfsleven 

hebben we gesproken over ideeën en behoeften die leven. 

In deze wederkerigheid ligt niet alleen de basis voor een 

weerbare en veerkrachtige economie, maar ook de aanzet 

voor het antwoord op de grote vraagstukken van nu. De 

uitdagingen zijn complex en kunnen alleen in samenwerking 

worden aangepakt. De vraag waar wij ons voor gesteld 

zagen was: zijn we als De Kracht van Oss nog altijd 

voldoende toegerust voor en ingericht op onze rol, of 

moeten we mee veranderen? Met andere woorden:

Met de samenvoeging van de besturen van De Kracht van 

Oss en het Bestuurlijk Bedrijven Overleg (BBO) gaan we de 

rol van een lokale economic board invullen. We halen actief 

vraagstukken en ambities op in het veld en initiëren deze 

ook zelf. Geselecteerde initiatieven worden vervolgens, met 

een financiële ondersteuning, ondergebracht in een 

werkgroep voor verdere uitwerking.  

 

Elke stakeholder kan participeren in een werkgroep. Zo 

verbinden we steeds meer partijen aan economische 

doelen, waarbij De Kracht van Oss ondersteunt in de 

uitvoering. 

 

We kozen voor een participatiemodel waarbij stakeholders 

tegelijkertijd klant én leverancier kunnen zijn.  

Een toegankelijke, transparante organisatie met een 

slagvaardig bestuur en heldere doelstellingen.

“- Concrete oplossingen voor economische uitdagingen
- Profileren van Oss als Moderne Maakstad

Huidig Bestuur Huidig BestuurKVO BBO
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“Welke gezamenlijke behoeften hebben lokale 
ondernemers en de Gemeente Oss in deze snel 
veranderende omgeving en hoe kan 
De Kracht van Oss daarin van betekenis zijn?

De Kracht van Oss en BBO 

gaan verder onder de naam  

De Kracht van Oss | 

Economic Board. Ambities 

en doelstellingen worden 

vastgelegd in een 

convenant.

Het nieuw gevormde 

bestuur benoemt uit haar 

midden een voorzitter, 

penningmeester en 

secretaris en komt 5 tot 6 

keer per jaar bijeen. 

Bestuursleden geven zelf 

leiding aan de 

werkgroepen.

Verkennen en signaleren van vraagstukken en ambities 

(initiatieven) op het snijvlak van overheid en bedrijfsleven 

Beoordelen en selecteren van de meest kansrijke en/of 

waardevolle initiatieven 

Inrichten, financieel ondersteunen en monitoren van 

werkgroepen die geselecteerde initiatieven verder uitwerken 

Gevraagd en ongevraagd economisch advies aan Gemeente Oss

Organiseren van kennisuitwisseling-bijeenkomsten 

met lokale en regionale stakeholders 

Economische marketing (Moderne Maakstad Oss) 

Communicatie/dashboard presentaties 

Initiëren economisch onderzoek

Het nieuwe bestuur wordt 

professioneel ondersteund, 

zowel door externen als 

vanuit Gemeente Oss, in de 

uitvoering van taken op de 

werkterreinen secretarieel, 

juridisch, financieel en 

communicatie.

Hoofdtaken

Subtaken
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De Kracht van Oss | economic board is een waardevolle 

gesprekspartner bij lokale economische 

vraagstukken en ambities op het snijvlak van 

bedrijfsleven en overheid. In onze ona�ankelijke rol en 

als kritische vriend zoeken we mee naar oplossingen en 

antwoorden door partijen te verbinden, kennis op te 

halen en te delen, en kansrijke initiatieven te 

ondersteunen.

Ook zijn we in gesprek gegaan met de bestuursleden van 

het Bestuurlijk Bedrijven Overleg (BBO) om te onderzoeken 

welke efficiencyslag we zouden kunnen maken in de 

bestaande overlegstructuren.  

 

In het BBO overleg dat vier keer per jaar plaatsvindt, spreken 

de wethouder Economische Zaken en de 

vertegenwoordigers van Osse bedrijven met elkaar over 

beleidsontwikkeling op het terrein van de lokale en 

regionale economie. Zo wordt het bedrijfsleven tijdig en 

proactief betrokken bij de totstandkoming van het 

gemeentelijke beleid dat voor de Osse economische 

structuur van direct belang is. Daarnaast heeft dit gremium 

ook het recht om te adviseren op beleidsvoornemens van de 

gemeente Oss die het economisch terrein raken.  

 

Al snel werd duidelijk dat De Kracht van Oss en het BBO hun 

bijdrage kunnen versterken door als één partij verder te 

gaan. Niet méér vergaderen maar minder. Met behoud van al 

het goede!


